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SCHERLER geht mit der Zeit. Seit beinahe 100 Jahren nimmt die Unternehmensgruppe die dynamischen 

Herausforderungen des Marktes an. Der rasante technische Wandel der Bauprozesse wird als Chance 

genutzt. Mut zur Weiterentwicklung, Innovationskraft und eine agile Organisation fördern den Geschäftsgang 

nachhaltig. Dabei prägen leidenschaftliche Talente und grosses Engagement die Geschäftskultur seit der 

Gründerzeit. 

 

 
 
Unsere Mitarbeitenden sind der Schlüssel zu Innovation, interdisziplinärer Umsetzung, Effizienz und 
Kundenzufriedenheit. Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir Sie als 

PROJEKTLEITER/-IN BRANDSCHUTZ 

Ihre Aufgaben 

Als Brandschutzplaner sind Sie zuständig für die Erarbeitung und Leitung von Brandschutzprojekten. Mit 

modernsten CAD-Systemen erstellen Sie die notwendigen Planungsgrundlagen. Sie leiten und wickeln 

Brandschutzprojekte ab, vom Konzept bis zur Qualitätssicherung. Vom Bauprojekt, zur Umsetzung bis zur 

Inbetriebnahme begleiten Sie den Prozess. Dabei erstellen Sie die Brandschutzdokumentationen und 

erarbeiten und leiten die integralen Tests. Sie üben die Funktion als QS-Verantwortlicher Brandschutz über 

alle Projektphasen nach SIA 112 aus. 

Ihr Profil 

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Hochbau und einer Zusatzausbildung als 

Brandschutzfachmann/-frau oder Brandschutzexperte/-in oder sind bereit, die Ausbildung zu absolvieren. 

Auf dem Gebiet der Brandschutzplanung konnten Sie Ihr theoretisches Wissen in der Leitung von Projekten 

erfolgreich unter Beweis stellen. Sie sind teamfähig, übernehmen Verantwortung, sind selbständiges 

Arbeiten gewohnt und suchen eine interessante Festanstellung. Dann sind Sie bei uns an der richtigen 

Adresse! 

Ihre Perspektiven 

Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz, spannende Projekte und attraktive Anstellungsbedingungen. 

Es erwarten Sie ein gut aufgestelltes und dynamisches Team sowie interessante Perspektiven im Umfeld 

neuster Technologien. Mit internen und externen Weiterbildungen fördern wir Ihre Entwicklung aktiv. 

Interessiert? 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an: 

Pia Fischer, Human Resources, SCHERLER AG, Friedentalstrasse 43, 6004 Luzern, 

pia.fischer@scherler.swiss. Bei Fragen steht Ihnen Frau Fischer unter Tel. 041 429 11 08 gerne zur 

Verfügung. 
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